附件

合肥市建筑师负责制试点工作实施方案
为深入贯彻习近平总书记关于深化“放管服”改革、优化营商环境助力高质量发展的重要指示精神，根据《安徽省人民政府办公厅关于印发创优营商环境对标提升举措（2022版）的通知》（皖政办秘〔2022〕13号），结合我市实际，制定本实施方案。

工作目标

在民用建筑和低风险工业建筑项目中开展建筑师负责制试点工作，改革现行工程建设管理流程和工程建设组织模式，探索建筑师负责制的服务模式和管理手段，优化营商环境。充分发挥建筑师的专业优势和技术主导作用，为建筑工程提供全周期设计、咨询等服务，培养一批复合型专业人才，鼓励设计创新，提升工程建设建筑品质，形成可复制、可推广的实践工作经验。

二、试点范围

合肥市行政区域内的民用建筑项目和社会投资简易低风险工程建设项目。优先在以下类别项目中试点：

（一）中型及以下规模的商业文化服务、教育、医疗、康养设施项目和低风险工业建筑等项目;

（二）全过程工程咨询和工程总承包项目中以设计单位主导或担任技术统筹和管理的项目；

（三）城市更新改造类项目、乡村建设类项目。

三、试点计划

（一）遴选部分项目启动试点。2022年，确定“青年路板块城市更新 EPC工程总承包”等5个项目为建筑师负责制试点项目，启动试点工作。
（二）政府投资项目择优试点。2023年，高新区、经开区、新站区、安巢经开区、中国（安徽）自由贸易试验区合肥片区、市重点工程建设局分别遴选试点项目不少于1项。2024年起，各县（市）区、开发区、自贸区合肥片区每年遴选试点项目不少于1项，市重点工程建设局每年遴选试点项目不少于2项。

（三）社会投资项目自主申报。按照《合肥市优化社会投资简易低风险工程建设项目审批服务实施方案（试行）》认定的简易低风险工程建设项目全部实行建筑师负责制。坚持自主、自愿的原则，支持其它社会投资项目自主申报试点。

四、组织实施

（一）建筑师团队选聘
建设单位可依法采用公开招标、邀请招标、直接委托等方式选聘建筑师团队。按质择优采购设计咨询服务，主要参考建筑师的工程业绩、专业经验、对项目的策划提案等。工程设计报价在招投标评标中的权重可适度减低或不予考虑，以鼓励建筑师加大投入，提升项目价值，增加投资回报。

（二）服务内容

实行建筑师负责制的建筑师团队服务范围为建筑工程全过程或部分主要阶段 (至少应包含工程设计、招标采购、合同管理三个阶段)。鼓励采取建筑师负责制的试点项目委托建筑师团队完成规划设计、策划咨询、工程设计、招标采购、合同管理、运营维护等阶段以及其他附加服务的全部或部分服务内容。《建筑师服务内容清单》详见附件。

（三）相关法律责任和权利义务

建设单位对建设工程质量负首要责任,应确保建设活动满足法律法规和技术规范要求。责任建筑师在提供建筑师负责制的项目中，应承担相应法定责任和合同义务，因设计质量造成的经济损失，由设计企业承担符合合同约定的赔偿责任，并有权向责任建筑师进行追偿。建筑师负责制不能免除总承包商、分包商、供应商和指定服务商的法律责任和合同义务。

（四）服务收费

建筑师负责制服务收费应在项目投资中列支。实行建筑师负责制的项目应结合项目规模、服务内容和复杂程度,按照责权利对等、优质优价的原则,合理确定建筑师负责制服务收费,并在合同中予以约定。鼓励实行建筑师负责制的项目按照国际惯例的模式取费,将投资咨询、工程勘察、工程设计等各专项服务费累加后,再加上建设项目管理费计算;附加服务、零星服务或变更等,推荐按照人工时法计费。

（五）责任保险 

探索建立完善的建筑师负责制保险体系。推动试点项目的建设单位投保工程质量潜在缺陷保险，设计单位投保工程设计责任险，实现建设流程保险全覆盖。借鉴国际上专业人士职业责任保险制度，探索推行建筑师等专业人士的个人职业责任保险，鼓励设计单位积极为建筑师团队投保，将其纳入企业设计责任保险体系。
五、优化审批

（一）优化项目招标。试点项目在取得地块规划条件后，建设单位即可开展招标，委托建筑师团队开展咨询服务和建筑设计，并办理立项和规划审批等手续。

（二）试点项目免施工图设计文件审查。对实行建筑师负责制的施工图设计文件，实行建筑师自审，并承诺符合工程建设标准及编制深度等要求，有关部门进行事中事后监督检查，各项行政事项不再将施工图审查作为申报要件。
（三）施工许可办理实行告知承诺制。试点项目可采取告知承诺制先行申请办理施工许可，项目开工前，建设单位（设计单位）应将全部施工图上传“合肥市数字化审图平台”，对上传施工图的完整性、真实性和有效性予以确认。

（四）试点项目竣工后，建设单位可按照“多测合一”的方式委托具有相应资质的测绘单位开展竣工测量和不动产测绘。
（五）鼓励合肥市优化营商环境相关政策在试点项目中进一步先行先试，对试点项目优化审批方式。

六、保障措施

（一）监督指导。市城乡建设局会同发改、规划、公管、重点建设等部门结合职责在项目立项、规划、招标、建设等环节做好服务指导和事中事后监管，推进试点工作顺利开展，逐步扩大试点范围。

（二）信用管理。加强设计行业从业人员实名制管理和对试点项目及建筑师团队的诚信管理。建筑师及其团队受注册建筑师管理机构统一管理，应遵守职业道德规范，并接受服务对象、行业组织和行政主管部门的监督。

（三）保险担保。鼓励试点项目的建设单位投保工程质量潜在缺陷保险,设计单位投保工程设计责任险,鼓励设计单位积极为建筑师团队投保,将其纳入企业设计责任保险体系。

（四）行业服务。积极发挥行业组织的专业服务功能和桥梁纽带作用,鼓励行业协会开展建筑师负责制专业课题研究和试点政策跟踪评估等服务工作，适时展开相关经验总结交流、业务培训、信息公开共享等工作;鼓励行业组织针对建筑师负责制项目设立独立奖项开展评先评优活动,并通过优先推荐参与评优评奖活动等措施,引导和支持设计企业和建筑师积极开展建筑师负责制业务。

本方案自印发之日起实施，未尽事宜，仍按现行基本建设程序执行。

附件：建筑师服务内容清单

附件
建筑师服务内容清单
	序号
	服务
阶段
	服务项（■必选项，□可选项）
	工作内容

	A01
	规划设计
	□
	修建性详细规划设计

	A02
	
	□
	城市设计

	B01
	前期咨询
	□
	项目建议书

	B02
	
	□
	可行性研究报告

	B03
	
	□
	建筑策划

	B04
	
	□
	专项评估与行政审批

	C01
	工程设计
	□
	工程勘察、测量

	C02
	
	■
	设计任务书制作

	C03
	
	■
	方案设计（含估算）

	C04
	
	■
	初步设计（含概算）

	C05
	
	■
	施工图设计（含预算）

	C06
	
	■
	整合协调专项设计，设计总包

	C07
	
	■

□
	协助报批报建
代理建设单位完成行政审批

	D01
	招标采购
	■
	编制招标采购文件

	D02
	
	■
	组织招标采购发起与答疑

	D14
	
	■
	组织招标采购评议，澄清标底并确认

	D15
	
	■
	协助建设单位合同谈判并签署合同

	E01
	合同管理
	□
	办理开工行政许可

	E02
	
	□
	监督施工准备，制定监管计划

	E03
	
	□
	统筹、协调施工总体计划

	E04
	
	■
	设计管控，设计变更管理

	E05
	
	■
	审核施工详图、施工深化设计、加工图、样品、样墙

	E06
	
	□
	统筹协调施工质量、进度、成本

	E07
	
	■
	协助工程验收与竣工交付

	E08
	
	■
	审批并协助归档竣工文件

	E09
	
	□
	编制竣工图和使用手册

	E10
	
	□
	竣工结算

	F01
	运营维护
	■
	缺陷评估及保修期检查

	F02
	
	■
	监督工程修补整改

	F03
	
	■
	工程总结及质保金审核

	F04
	
	□
	项目使用后评估服务

	F05
	
	□
	维修计划

	F06
	
	□
	既有建筑结构检测与评估

	F07
	
	□
	既有建筑价值评估与更新策划

	F08
	
	□
	既有建筑更新改造和扩建设计

	
	其他附加服务
	■
	室内精装设计

	
	
	■
	夜景照明设计

	
	
	■
	景观园林设计

	
	
	■
	标识标牌设计

	
	
	□
	文物建筑保护设计

	
	
	□
	公共事业及配套部门征询（初步设计、施工图设计）

	
	
	□
	建筑幕墙设计

	
	
	□
	建筑智能化设计

	
	
	□
	消防设施工程设计

	
	
	■
	BIM设计与咨询

	
	
	■
	绿色建筑设计及其调试与认证

	
	
	□
	被动式节能建筑设计

	
	
	□
	预制装配式建筑设计（工业化）

	
	
	□
	无障碍与适老化设计

	
	
	□
	项目造价咨询（估算、预算、概算和工程清单的编制，变更管理，工程决算）

	
	
	□
	项目管理：项目计划统筹及总体管理、全过程技术管理、需求与决策管理、勘察现场管理、设计管理、进度管理、投资管理、质量安全管理、项目组织协调管理、招标采购管理、成本管理、合同管理、BIM协调管理、各专项设计与咨询管理、邀请专家并组织各阶段专家评审会、档案管理、竣工验收及移交管理、工程结算管理、质量缺陷期管理以及与项目建设管理相关的其他管理与协调工作




